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Nondiscrimination Statement

The Governing Board desires to provide a safe school environment that allows all students equal access and
opportunities in the district’s academic and other educational support programs, services, and activities. The
Board prohibits, at the school or at any school activity, any unlawful discrimination, harassment, intimidation,
or bullying of any student based on the student’s race, color, ancestry, national origin, ethnic group
identification, age, religion, marital status, physical or mental disability, sex, sexual orientation, gender,
gender identity, or gender expression; the perception of one or more of such characteristics; or association
with a person or group with one or more of these actual perceived characteristics.

Prohibited discrimination, harassment, intimidation, or bullying includes physical, verbal, nonverbal, or
written conduct based on one of the categories listed above that is so severe and pervasive that it affects a
student’s ability to participate in or benefit from an educational program or activity; creates an intimidating,
threatening, hostile, or offensive educational environment; has the effect of substantially or unreasonably
interfering with a student’s academic performance; or otherwise adversely affects a student’s educational
opportunities.

Title IX requires each school district that receives federal funds to have a Title IX coordinator to notify all
students and employees of the name, address, and telephone number of the designated coordinator, and to
adopt and publish grievance procedures to resolve student complaints under Title IX.

Declaracion de no discriminacion

La Junta Directiva desea proveer un ambiente escolar seguro que permite a todos los alumnos la igualdad de
acceso y oportunidades en los programas del distrito académicos y otro de educacién, servicios y
actividades. La Mesa Directiva prohibe, en la escuela o en cualquier actividad escolar, ninguna discriminacién
ilegal, acoso, intimidacidn o acoso de cualquier estudiante en base a la raza del estudiante, color, ascendencia,
origen nacional, grupo étnico, edad, religion, estado civil, discapacidad fisica o mental, sexo, orientacion
sexual, género, identidad de género o expresion de género, la percepciéon de una o mas de tales
caracteristicas, o asociaciéon con una persona o grupo con una o mas de los tés caracteristicas percibidas
reales.

La discriminacién prohibida, el acoso, la intimidacién o el acoso incluye conducta fisica, verbal, no verbal o
escrita basada en una de las categorias mencionadas anteriormente que es tan severa y dominante que afecta
la habilidad del estudiante para participar en o beneficiarse de un programa o actividad educativa ; crea un
ambiente educativo intimidante, amenazador, hostil u ofensivo; tiene el efecto de interferir sustancial o
irrazonablemente con el desempefio académico del estudiante, o de otro modo adversamente afecta las
oportunidades de educacién de un estudiante.

Titulo IX requiere que cada distrito escolar que recibe fondos federales para tener un coordinador del Titulo
IX de notificar a todos los estudiantes y empleados del nombre, direccién y numero de teléfono del
coordinador designado, y para adoptar y publicar procedimientos de quejas para resolver quejas de los
estudiantes bajo el Titulo IX.

Coordinator/Coordinador(a): Roy Woods, Superintendent/Director
10643 Ave. 416
Sultana, CA 93666
Phone: (559) 591-1634 FAX: (559) 591-0717



